ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO DESPORTIVA E CULTURAL DE CASCAVEL - ADECCA
CNPJ: 26.592.363/0001-67 %
SEGUNDA ALTERACAO ESTATUTARIA

CAPITULO | )
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Artigo 1°: A ASSOCIACAO DESPORTIVA E CULTURAL DE CASCAVEL, doravante

denominada de ADECCA, ¢ uma associagdo civil de caréter desportivo, cultural, educacional e assistencial
com personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos, constituida na forma da lei, mediante o
exercicio de livre associagdo, com sede na Rua Marechal Deodoro, 1623, Ap 22, Bairro Neva, Cascavel — PR,
CEP: 85.802-210.

Artigo 2°: A ADECCA teri as seguintes finalidades:
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Promover a pratica do futebol de salio em todas as categorias:
Desenvolver programas esportivos relacionados com a modalidade do futebol de saldo;
Elaborar ¢ coordenar atividades de treinamento na modalidade do futebol de saldo;
Incentivar o estudo, a pesquisa e o aperfeicoamento das diversas manifestagdes esportivas,
principalmente a da modalidade de futebol de saldo;
Difundir a prética do futebol de saldo e participar em competicdes desportivas, organizadas por outras
entidades esportivas, nas quais poderd vir a ser filiada;
Realizar a gestdo da atividade pratica desportiva do futebol de salio de modo profissional e nao
profissional, conforme permitido na legislagdo vigente, com todos os beneficios legais inerentes as
atividades de uma entidade de prética desportiva:

dministrar as atividades relativas a formagdo de atletas para a pratica profissional e nao profissional;

participar dos campeonatos, torneios, copas, competi¢des ou partidas por elas organizadas, na
modalidade de futebol de saldo;

- Contratar, ceder, doar, receber por cessdo, devolver e rescindir contratos de toda natureza com atletas

e demais profissionais integrantes da comissdo técnica;

- Realizar transferéncias internacionais com atletas, podendo contratar. ceder, doar, receber por cessdo,

devolver e rescindir contratos de toda natureza, especialmente contrato de trabalho e os relacionados
a vinculo desportivo:

- Administrar a exploragdo do nome. apelido desportivo, voz e imagem dos atletas e demais integrantes

da comissdo técnica contratados. quando devidamente autorizados oficialmente pelos mesmos;

- Administrar centros de formagao de atletas nos termos da legislagdo vigente, com captagdo de recursos

dos programas de renuncia fiscal, incentivo fiscal, bolsa atleta, bolsa aprendizagem ou outros
programas similares vigentes:

. Promover, coordenar, organizar e ou patrocinar eventos artisticos, culturais, sociais e esportivos

(campeonatos, congressos, semindrios, simpdsios, palestras, etc...);
Proporcionar aos seus associados, funciondrios e demais beneficiados: esporte, lazer, educagio e
entretenimentos fisicos. esportivos, civicos, artisticos e culturais; '




17. Prestar atendimento para criangas, adolescentes e adultos, sem distingéo de cor, nacionalidade, posi¢do
social ou religido, no desenvolvimento de atividades esportivas:

18. Adquirir, construir, arrendar ou locar iméveis com finalidades desportivas e administrativas para
atender aos objetivos da associagdo;

19. Desenvolver programas de treinamento, aperfeigoamento, qualificacdo e de capacitagdo em todas as
areas de interesse da associagio;

20. Promover a cultura e a conservagio do patriménio histérico e artistico, a ética, a paz, a cidadania, os
direitos humanos, a democracia, o desenvolvimento econdmico e social € outros valores universais;

21. Promover a defesa e a preservagdo do meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel;

22. Promover, produzir, coordenar ¢ ou organizar eventos culturais nos segmentos de musica, danga,
teatro, literatura e outros similares;

23. Estabelecer convénios, acordos, termos, contratos e parceiras com instituigbes nacionais e
internacionais de esporte, educagio, meio-ambiente, cultura e outras reas de interesse da associagdo,
visando o intercambio e implantagdo de tecnologias, métodos e processos educacionais, culturais,
técnicos, cientificos e esportivos;

24. Promogéo da assisténcia social;

25. No caso de competigdes esportivas cujo regulamento ndo esteja a cargo da respectiva confederagéo da
modalidade, poderdio ser criados Conselhos Técnicos, para a aprovagdo e regulamentagdo das
competigdes que por ventura venham a ser organizadas pela ADECCA.

26. Nos conselhos técnicos e em fungdes diretivas que venham a ser criadas, sera garantida a representagdo
da categoria dos atletas.

§ 1°- Paralelamente a pratica de esportes amadores, a ADECCA, manteré atividades de esporte profissional,
observadas as legislagdes especificas.

§ 2° — Podera a ADECCA, captar recursos através de tomada de crédito, empréstimos, financiamentos, ou
qualquer outro semelhante considerado necessério para a manutengdo de suas atividades fins.

Artigo 3°% No desempenho de suas atividades a ADECCA, observard:

I.  Os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

II. A adogdo de praticas de gestdo administrativas necessérias e suficientes a coibir a obtengéo de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participa¢do no
respectivo processo decisorio;

[II. A aplicagdo de seus recursos integralmente na manutengdo ¢ desenvolvimento dos seus objetivos
sociais.

IV. A nio distribuigfio entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais os resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades.

Parégrafo tnico: Na execugdo de seus objetivos a ADECCA atuaré, diretamente ou indiretamente, mediante
termo de parceria, contratos, termos de fomento, termos de colaboragdo, acordos de cooperagdo, convénios,
ou outros instrumentos equivalentes.

Artigo 4°: A ADECCA, tera duragdo por tempo indeterminado.

§ 1° - E facultada a ADECCA, mediante prévia aprovagdo dos Conselhos Fiscal e Deliberativo, constituir,
sob qualquer forma ou deter participagdo societdria em sociedade que tenha como objeto a prética esportiva

profissional, e que seja classificada como entidade de prética desportiva participante de competigdes
profissionais, nos termos definidos na Lei 9.615/98 e suas alteragdes, inclusive a Lei 10.672/03, e transferir a
ela os bens e direitos relativos & modalidade profissional presente no objeto social que sejam necessarios para

o desenvolvimento da referida sociedade, observando-se a legislagdo aplicavel.
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CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS

TITULOI
Categoria dos Associados

Artigo 5% A ADECCA ¢ constituida por ilimitado nimero de associados e na forma estabelecida por este
estatuto,

Artigo 6% Os associados da ADECCA. ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
sociais ou de responsabilidade civil e nem terdo participagdo em resultados financeiros obtidos pela mesma.

Artigo 7°: O quadro associativo da ADECCA. compde-se de associados de ambos 0s sexos, constante das
seguintes categorias:

I.  Fundadores:
[I. Mantenedores:
[1I.  Benemeritos;
1V. Contribuintes;
V. Torcedor.

§ 1° - Apenas os associados das categorias FUNDADORES ¢ MANTEN EDORES terdo direito a voto em
Assembleia.

§ 2° - Os associados FUNDADORES ¢ os MANTENEDORES teréo direito a um Gnico voto cada e ficam os
mesmos autorizados a utilizarem-se de procuragdes para quaisquer finalidades relativas aos atos de direito.

§ 3° - Os membros associados da entidade ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais ou de
responsabilidade civil da mesma.

Artigo 8% FUNDADORES - os que instituiram formalmente a entidade participando da Assembleia de
Constituicio, bem como assinaram a Ata de Constituigio, com direito a votar e ser votado em todos os niveis
¢ instancias:

Artigo 9°: MANTENEDORES - pessoas fisicas e juridicas que contribuirdo de forma constante para a
manutengdo e, quando for o caso. na gestdo da entidade, conforme regras estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo e pela Diretoria Executiva e que sejam aprovados pela Assembleia Geral dos associados.
Possuem o direito a votar e a ser votado em todos os niveis e instancias:

Artigo 10° BENEMERIOS - sdo aqueles que prestam ou prestaram relevantes servigos para a associagao nos
termos estabelecidos neste Estatuto:

Artigo 11° CONTRIBUINTES - sdo os associados que tiveram as suas propostas de registro aceitas pela
Diretoria Executiva nos termos deste Estatuto ¢ que pagam a taxa de admissdo e as respectivas mensalidades

de manuteng¢do:

§ 1° - Com as exce¢des previstas neste Estatuto, estdo os associados contribuintes obrigados ao pagamento
das contribuigdes. taxas e outros valores inerentes a manutengo da associagdo.
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Artigo 12°: TORCEDOR - Séo os que adquirem o exclusivo direito de assistir as competigdes disputadas
pelas equipes amadoras e ou profissionais e se sujeitam a regulamento proprio, elaborado pela diretoria
Executivye aprovado pelo Conselho Deliberativo.

TITUKOMI
Admissio, Exclusiao, Direitos ¢ Deveres

Artigo 13°% A admissdo de associados estd condicionada ao preenchimento. por parte dos candidatos. dos
requisitos de capacidade civil e outros estabelecidos pelas normas internas da entidade.

Artigo 14° Serdo excluidos. por resolugdo da diretoria, os associados que ndo cumprirem suas obrigagdes
sociais, estabelecidas neste estatuto e nas normas internas da entidade.

Artigo 15°: Sao direitos dos associados:

. Usufruir de todos os beneficios e vantagens previstas nas finalidades sociais da entidade:
[I.  Participar das Assembleias;
III.  Apo6s 04 (quatro) anos do seu registro como associado mantenedor, ser votado para os cargos eletivos:
[V.  Apresentar ou impugnar novos associados para a Diretoria;
V.  Livre acesso as dependéncias da Associagdo:
VI.  Acesso irrestrito. apos os tramites formais estabelecidos no regimento interno. as deliberagoes da
Diretoria e aos documentos e informagoes relacionadas a gestdo da associagdo.
VII.  Acesso irrestrito as deliberagdes da Diretoria e aos documentos e informagdes relacionadas a gestdo
administrativa e financeira da associa¢do. que deverdo também estar expostas no sitio eletronico da
ADECCA;

Artigo 16” Sao deveres dos associados:

I.  Zelar pelos interesses da associa¢do. comunicando a diretoria quaisquer irregularidades que
venham a ter conhecimento.

[I.  Cumprir todas as prescri¢des estatutdrias ¢ as normas internas da entidade:

[I.  Respeitar todos os associados e zelar pela harmonia entre eles:

IV.  Participar efetivamente dos empreendimentos associativos:

V.  Honrar seus compromissos financeiros para com a Associa¢o;

VI.  Prestar esclarecimentos perante a Assembleia Geral. quando solicitados:
VII.  Nao utilizar o nome da Associa¢do para fins estranhos aos seus legitimos interesses

TITULO 111
Penalidades

Artigo 17° Ao associado que ndo cumprir as diretrizes estabelecidas ou agir em desacordo com o presente
estatuto, com a lei. a moral e os bons costumes, serdo aplicadas penalidades de adverténcia. suspensdo ou
exclusido do quadro, conforme a gravidade do caso e apds apuracdo e comprovagao dos fatos e deliberacao da
Diretoria.

§ 1° - Para os casos de aplicagdo de qualquer penalidade (adverténcia. suspensdo, exclusido ou destituigdo).
cabera a Diretoria notificar o associado interessado e conceder o prazo de até 05 (cinco) dias tteis para a sua

defesa e, em seguida, encaminhar para a proxima Assembleia Geral que realizara a andlise e o julgamento
adequado.

CAPITULO IV . WTW | “:\
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO L



Artigo 18 Os recursos necessarios a manutengdo da ADECCA. serdo os seguintes:

I.  Ofertas voluntarias de pessoas fisicas ou juridicas de carater publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras;
[I.  Contribuigdo mensal de mantenedores. doagdes, subvengdes e eventuais legados;
III.  Recursos publicos ou privados, oriundos de acordos, convénios. termos de parceria ou instrumentos
congéneres;
IV. Cobranga de taxa mensal dos beneficidrios, consoante suas possibilidades;
V.  Recursos provenientes da comercializagio de artigos auto-produzidos e/ou doados para tal finalidade:
VI.  Recursos oriundos de incentivos fiscais das trés esferas governamentais;
VII. O produto da arrecadagio das Bilheterias:
VIII. A renda dos servigos internos:
IX.  As percentagens ¢ as participagdes em jogos. 10rmeios € campeonatos;
X.  Os aluguéis e os arrendamentos de dependéncias. utilidades e servigos:
XI.  Os direitos peculiares oriundos de contrato ou disposi¢des de leis desportivas.
XII.  As rendas provenientes da participagio societaria da ADECCA em outras formas societdrias;
XIII.  Recursos provenientes da administragéo financeira de suas reservas de caixa e aplicagdes financeiras:
XIV. A Diretoria da entidade esta reservado o direito de recusar recursos necessarios a sua manutengdo que
contrariem os principios éticos contidos no regimento interno da associagdo;

Artigo 19° O patrimonio da ADECCA sera constituido de:

I.  Bens moveis:
I[I.  Bens e direitos adquiridos, doados ou legados: ¢
I1I.  Saldos dos exercicios financeiros, transferidos para a conta patrimonial.

CAPITULO V
DA ADMNISTRACAO

Artigo 20°: ADECCA, tera a seguinte estrutura administrativa:

I.  Assembleia Geral;

[I. Conselho Fiscal;
III.  Conselho Deliberativo:
1V.  Diretoria Executiva.
V. Conselho de Atletas

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 21°: A Assembleia Geral ¢ orgdo soberano da entidade. formado por todos os associados.
Artigo 22° Anualmente havera uma Assembleia Geral Ordinaria para apresentagdo, discussdo e aprovagdo
das contas do exercicio anterior e, quando for o caso. realizar as elei¢des para os orgdos de administragdo da
associagdo.
Artigo 23° - Compete a Assembleia Geral:

I.  Eleger e ou destituir a Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal:

II.  Decidir sobre a dissolucédo desta Associagdo e a destinagdo de seu patriménio:
I1I.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, permutar ou transigir bens patrimoniais;

Rodom Coll S (A



IV.  Aprovar o relatorio anual de atividades:

V. Analisar e aprovar as prestagdes de contas com base em parecer do Conselho Fiscal; e

VI, Decidir sobre altera¢des no estatuto, conforme previsto, respeitando-se os contratos, termos de
) parceria, convénios. termos de colaboragdo. termos de fomento ou acordos de cooperagdo

?L( celebrados ou atividades em andamento.

Artigo 24%: Poderdo votar e ser votados as categorias de associados fundadores e mantenedores ou pessoas
indicadas pelos mesmos. desde que possuam as respectivas procuragdes. além da categoria de contribuintes
com mais de 04 (quatro) anos de vinculo efetivo com a ADECCA no quadro de associados e em pleno gozo
de seus direitos administrativos e civis e quites com suas obrigagdes sociais.

Paragrafo unico — A critério da Diretoria Executiva, o periodo de vinculo de 04 (quatro) anos como associado
contribuinte podera ser suprimido. desde que referendado pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 25% Os votados e votantes devem estar quites com as suas contribuigdes até o altimo més antecedente
as eleigdes, devendo trazer o comprovante do pagamento no ato da inscrigio para a elei¢io, além dos demais
documentos obrigatorios de identificagdo e de cadastramento como associado.

Paragrafo unico - Nao poderdo ser eleitos para os cargos diretivos ou consultivos da entidade os associados
que exer¢am cargos, empregos ou fungdes piblicas junto aos 6rgdos do Poder Publico ou que possuam
parentesco até o 3° grau com agentes politicos ou gestores de entidades da administragdo publica, direta ou
indireta.

Artigo 26°: Em qualquer tempo realizar-se-do Assembleias Gerais Extraordindrias desde que convocada pela
Diretoria Executiva ou solicitada por 2/3 (dois ter¢os) dos associados.

Artigo 27°: As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordindrias serdo convocadas com antecedéncia de 07
(sete) dias uteis e serdo realizadas em primeira convocagdo com minimo de 50% (cinquenta por cento) mais
um dos associados e em segunda convocagdo. meia hora mais tarde, com qualquer nimero de associados.
excetuando os casos de reforma de estatuto e dissolugdo da associagdo. cujo quérum sera de 2/3 (dois tercos)
e de ¥ (trés quartos), respectivamente.

Artigo 28° O Edital de convocagdo, devera conter:

[ A denominagio da Associagdo. seguida da expressdo: “Convocag¢io de Assembleia Geral Ordinaria
ou Extraordinaria™;
I[I. O local, dia ¢ hora da reunido:
III. A pauta dos trabalhos. com as devidas especificagdes;
IV. O nimero de associados necessarios para efeito de quorum de instalacdo: e
V. Assinatura do responsavel pela convocagio.

Artigo 29 Em caso de dissolugio ou extingdo desta Associagdo. a Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim. na forma estabelecida neste estatuto, deliberara a qual pessoa juridica
qualificada nos termos, preferencialmente que tenha a mesma finalidade/objetivo, sera destinado o seu
eventual patriménio liquido remanescente.

Paragrafo Unico - Na hipotese da associagdo obter e, posteriormente perder a qualifica¢do de OSCIP instituida
pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da mesma Lei. preferencialmente que tenha o mesmo objetivo/finalidade.

CAPITULO VII 1 g\
DAS ELEICOES q,!f ,



Artigo 30° A Diretoria ou quem convocou a Assembleia Geral para eleigoes, devera expedir comunicagdo
aos associados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias. contendo:

1 Relagdio das chapas inscritas, contendo os nomes e cargos dos candidatos;
2 Local e Horario da votagao: ¢
3 Local e Horario da apuragio

Paragrafo Primeiro — Ndo poderdo votar e ser votados os menores de 18 anos.

Paragrafo Segundo — Os associados terdo direito a protocolar na secretaria da ADECCA uma defesa prévia,
em caso de impugnagdo, do direito de participar da elei¢@o:

Paragrafo Terceiro — A convocagdo de eleigdes, especialmente, serd realizada mediante edital publicado em
6rgdo da imprensa de grande circulagio e acesso pela comunidade. por trés vezes:

Paragrafo Quarto — A ADECCA providenciara que o sistema de recolhimento dos votos seja imune a fraude:

Paragrafo Quinto — Seréd permitido 0 acompanhamento da apuragdo da votagdo pelos candidatos devidamente
inscritos € pelos meios de comunicagdo. O Conselho Deliberativo serd composto por 03 (trés) membros
efetivos, que fazem parte do quadro de associados

CAPITULO VIII
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 31°: O Conselho Deliberativo sera composto por 03 (trés) membros efetivos, que fazem parte do quadro
de associados e serdo eleitos a cada 04 (quatro) anos pela Assembleia Geral da entidade.

Artigo 32°: O conselho Deliberativo elegerd. dentre os seus membros efetivos, por maioria de votos, um
Presidente, um Vice-presidente e um Secretario para presidir as reunides ordindrias e extraordindrias do
Conselho.

Artigo 33° Os membros do Conselho Deliberativo exercerdo os seus cargos até a Assembleia Geral para a
nova eleigdo dos seus membros, e poderdo ser reeleitos por mais um periodo de 04 (quatro) anos somente.

Artigo 34°: O Conselho Deliberativo. apos eleito em Assembleia Geral, tem as seguintes atribuigdes e poderes:

I. Convocar Reunido Ordindria Para elei¢do da Diretoria Executiva;

II. Reunir-se, no minimo duas vezes ao ano, para examinar o desempenho da Diretoria em gestdo.
I, Elaborar, preliminarmente, projetos de reformas estatutarias.
IV. Emitir parecer a respeito de assuntos que ndo estejam previsto neste estatuto.

V. Decidir sobre atos e fatos administrativos que sejam originados em fungdo de dividas estatutdrias.

Artigo 35% Os Membros do Conselho Deliberativo desempenhardo suas fungdes e atribuigdes sem
remuneragdo ou proventos a qualquer titulo.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36 O Conselho Fiscal compor-se-a de 03 (trés) membros efetivos. eleitos ou reeleitos pela Assembleia
Geral, com mandato de 04 (quatro) anos.
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Artigo 37°: Os membros do Conselho Fiscal exercerdo seus cargos até a proxima Assembleia Geral de elei¢oes
e poderdo ser reconduzidos uma tnica vez para 0 mesmo periodo.

Artigo 38° O conselho Fiscal tem as atribuigdes e os poderes que sdo conferidos por lei, alem de:

Iﬁaminar os livros demonstrativos contabeis da ADECCA., a qualquer tempo, cumprindo a Diretoria
fornecer-lhes toda e qualquer informagdo ou dados solicitados:
[I. Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria relatorio a respeito da situagdo econdmico-financeira da
entidade do exercicio correspondente;
I1.  Assistir a Diretoria em temas relacionados com o0 a movimentagio financeira do Instituto:
[V. Emitir parecer, quando solicitado pelo Conselho Deliberativo. sobre a situacdo financeira da
associagdo:
V. Recomendar e solicitar, quando necessario for, a realizagio de auditoria contabil:
VL. Aprovar, vetar, contestar, impugnar, com base em relatorio oficial de auditoria e ou pericia técnica, no
prazo de até 15 dias. todo ¢ qualquer demonstrativo contabil ou relatérios financeiros do Instituto:
VIL.  Reunir-se-a. ordinariamente. uma vez por quadrimestre, sempre na primeira quinzena, para a analise
dos demonstrativos contabeis do més imediatamente anterior e. extraordinariamente, sempre que
convocado pela Diretoria ou pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 39% Os membros do Conselho Fiscal. associados ou ndo, desempenhario suas fungdes e atribuigoes,
Sem remuneracao.

CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 40° A entidade sera administrada por uma Diretoria Executiva eleita pela Assembleia Geral e serd
composta por: Presidente. Diretor Administrativo e Diretor Esportivo.

Paragrafo Unico: Os eleitos exercerdo suas fungdes na diretoria por um periodo de 04 (quatro) anos. podendo
haver uma tnica recondugdo.

Artigo 41°: Compete a Diretoria Executiva, coletivamente:

[ Administrar com diligéncia. em obediéncia ao presente Estatuto, zelando pelo bom nome e

conceito da entidade;

[I.  Elaborar Regimento Interno, submetendo-o a aprovagio da Assembleia Geral:

III.  Aprovar a contratagio de funcionarios, fixando-lhes justa remuneragdo e dispensa-los quando
necessdrio, cumprindo sempre o que preceituar a legislagdo trabalhista vigente;

IV.  Elaborar planos estratégicos gerais ¢ estabelecer metas a serem atingidas na sua gestdo e/ou
subseqiiente.

V. Garantir o acesso irrestrito a todos os associados aos documentos e informacdes relativos a
prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestio, os quais deverdo ser publicados na
integra no sitio eletrénico do Instituto.

Artigo 42° Compete ao Presidente:

[ Superintender todos os servigos da associagio. cumprindo e fazendo cumprir o presente Estatuto:
[I.  Assinar todos os documentos relacionados & representagiio ativa ou passiva da entidade na esfera
judicial e extrajudicial;
Ill. - Credenciar por tempo determinado, membros administrativos ou auxiliares para o trato de questoes
referentes a entidade junto a terceiros ou reparti¢des publicas, assim como outorgar poderes para o
recebimento de verbas e subvengoes de rgdos municipais, estaduais e federais;
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IV.  Contratar quando necessario, profissionais para a execugao de servigos técnicos especificos, fixando-
lhes justa remuneragao;
V.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva. ’K

Paragrafo Unico: Na falta ou eventual impedimento do Presidente. substitui-lo-a o Diretor Administrativo e
ou o Diretor Esportivo, no impedimento também desse altimo.

Artigo 43°: Compete ao Diretor Administrativo o dever de zelar pelo cumprimento das exigéncias legais para
o pleno funcionamento da Associagdo, além de colaborar na diregdo politica, ¢ também responsavel pela
documentagdio e registro das decisdes da Assembleia Geral Ordindria ¢ ou Extraordinaria ¢ demais
procedimentos referentes as reunides de Conselhos e da Diretoria Executiva em Atas respectivas, assimilando

as diversas fungdes de secretaria e de tesouraria da ADECCA, além de:

. Administrar e zelar pelo patrimdonio, tomando providéncias necessarias para manté-lo sempre nas
melhores condigoes;
[I.  Fazer um cadastro de todos os bens patrimoniais disponiveis ¢ mante-los atualizados e apresentar um
relatério no final do mandato;
I1I.  Secretariar as reunides da Diretoria. das Assembleias Geral Ordinaria e Extraordinaria, lavrando atas
e procedendo a leitura das mesmas em reunides subsequentes;
IV.  Publicar todas as noticias das atividades da entidade:;
V.  Supervisionar os servigos de contabilidade e escrita fiscal da entidade:
VI.  Organizar relatorios das atividades realizadas por esta Associagiio:
VII.  Manter atualizado e em ordem o fichario de associados, os arquivos ¢ documentos desta Associagio:
VIII.  Controlar os recursos desta Associagio;
IX.  Analisar e visar o relatorio de despesas e receitas, ¢ encaminhar para aprecia¢do do Presidente e
Conselho Fiscal;
X.  Apresentar relatério financeiro para ser submetido & apreciagdo da Diretoria e do Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal;
XI.  Fazer levantamento mensal dos bens existentes e manter atualizado o registro de Patriméonio:
XII.  Visar e arquivar notas fiscais, recibos ¢ documentos relativos a valores recebidos e pagos pela
Associagdo:
XIII.  Arrecadar e contabilizar as contribui¢gdes dos associados. rendas, auxilios ou donativos em dinheiro ou
espécie, mantendo em dia a escrituragdo. toda comprovada,
XIV.  Elaborar balango anual do movimento do caixa e apresenta-lo a Diretoria e ao Conselho Deliberativo
e ao Conselho Fiscal:

Paragrafo Unico: Na eventual falta do Diretor Administrativo, o Presidente da associagdo nomeara pessoa
responsavel para desempenhar as suas fungdes.

Artigo 44°: Compete ao Diretor Esportivo:

. Organizar € promover eventos esportivos;
1. Elaborar o plano de atividades e. depois da aprovacio pela Diretoria. realizar as promogdes de acordo
com 0 orgamento;
I1l.  Elaborar, divulgar e submeter a discussdo normas, regulamentos e regras para eventos esportivos;
IV.  Administrar a drea destinada a realizag@o de atividades esportivas:
V.  Tomar todas as providéncias necessdrias para uma representacdo adequada da associagdo nos eventos
esportivos de nivel local, regional ¢ nacional:
VI.  Coordenar, supervisionar ¢ tomar todas as medidas necessarias para o controle adequado das equipes
CAPITULO X1 N

esportivas da associagdo. _
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DO CONSELHO DE ATLETAS

Artigo 45° O Conselho de Aletas sera composto por 03 (trés) membros efetivos. que fazem parte do quadro
de associados e serdo eleitos a cada 2 (dois) anos pela Assembleia Geral da entidade.

Artig : O Conselho de Atletas elegera. dentre os seus membros efetivos. por maioria de votos, um
Presidente. um Vice-presidente ¢ um Secretario para presidir as reunides ordindrias e extraordindrias do
Conselho.

Artigo 47°: Os membros do Conselho de Atletas e ou seus suplentes exercerdo os seus cargos até a Assembleia
Geral para a nova eleigdo dos seus membros, ¢ poderdo ser reeleitos por mais um periodo de 2 (dois) anos
somente.

Artigo 48° O Conselho de Atletas. apos eleito em Assembleia Geral. tem as seguintes atribuigdes e poderes:

. Reunir-se, sempre que necessario. para examinar e emitir parecer a respeito da situacdo relacionada
com os projetos. programas sociais. campeonatos e demais atividades esportivas organizadas pela ADECCA.
II. Atuar em conjunto com a Diretoria ¢ Conselhos Fiscal e Deliberativo da ADECCA. sempre que
solicitado. para colaborar na condugdo dos processos administrativos ;

IIl.  Supervisionar, em conjunto com os demais Diretores as atividades esportivas amadoras e profissionais
V. Emitir parecer sobre a elabora¢do de normas, regulamentos e regras para eventos esportivos

V. Analisar os projetos de reformas estatutdrias encaminhados pela Diretoria Executiva a serem enviados
a Assembleia, quando for necessario.

VL. Emitir parecer a respeito de assuntos que ndo estejam previsto neste estatuto.

VII.  Garantir a representagdo da categoria de atletas no dmbito dos 6rgios e conselhos técnicos incumbidos
da aprovagdo de regulamentos das competi¢des organizadas pela ADECCA.
VIIL.  Indicar representantes para compor os orgios de diregdao da ADECCA na eleigdo respectiva

Artigo 49°: Os Membros do Conselho de Atletas desempenhardo suas fungoes e atribuigdes sem remuneragio
ou proventos a qualquer titulo

CAPITULO XII ]
DA DESTITUICAO

Artigo 50°: O presidente, a diretoria e ou os conselheiros poderdo ser destituidos a qualquer tempo. nos casos
de grave infringéncia ao presente Estatuto. as deliberagdes da Assembleia Geral. ao Codigo Civil e ou Penal
vigentes.

§ 19 - O julgamento relativo a destitui¢do do Presidente sera realizado mediante convocagio de Assembleia
Geral para este fim, efetuada por qualquer associado quites com suas obrigagdes civis, administrativas e
estatutarias.

§ 2° - A convocagdo referida no paragrafo anterior devera ser publicada em Edital na sede da entidade ou na
imprensa local e divulgada aos associados com a ordem do dia com antecedéncia minima de 3 (cinco) dias:

Artigo 51° Fica assegurado o direito de defesa e recurso aos Conselheiros ¢ Diretores, durante o julgamento
ou apos, mediante processo judicial.

Artigo 52°% Devera constar em Ata propria. lavrada e assinada por todos os presentes até o encerramento da

Assembleia, os motivos, sérios e relevantes. e em conformidade com os dispositivos deste Fstatuto. que
levaram ao julgamento dos Conselheiros e Diretores,
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Artigo 53° A iniciativa para julgamento dos Conselheiros e Diretores caberé a qualquer associado, de acordo
com o que prevé este estatuto.

Artigo 54° Deliberada e decretada a destitui¢do, no caso da Presidéncia, devera assumir o cargo o Diretor

Administrativo. K

Paragrafo Unico - Nao havendo concordéncia por parte do Diretor Administrativo em assumir o cargo em
vacancia, devera ser eleito pela Assembleia Geral Extraordinaria um novo representante legal da associagao,
ou, se for o caso, nova Diretoria e ou Conselhos provisorios. até novas elei¢des. que ocorrerdo conforme
previsto neste Estatuto.

CAPITULO XIII )
DA CONTABILIDADE e PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 55°: A ADECCA observara:

I.  Os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade. colocando-os a disposigdo dos
associados:

[1I. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso. de
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento; e

IV. A prestagdo de contas aos associados, 6rgdos administrativos e as entidades governamentais,
quando for o caso. de todos os recursos e bens publicos recebidos e utilizados.

CAPITULO XIV
DA REFORMA DO ESTATUTO

Artigo 56% O presente Estatuto sera reformado por decisio de Assembleia Geral Extraordinéria,
expressamente convocada para tal finalidade mediante apresenta¢do de reforma apresentada no minimo por
2/3 (dois tergos) dos associados.

CAPITULO XV )
DA EXTINGAO DA SOCIEDADE E DESTINO DO PATRIMONIO

Artigo 57 A ADECCA s6 podera ser dissolvida por decisdo de no minimo 3/4 (trés quartos) dos
mantenedores da entidade em Assembleia Geral Extraordindria. especialmente convocada para tal finalidade.

Artigo 58% Vencidos os compromissos sociais. o patrimonio da sociedade. em caso de dissolugdo. sera
transferido a outra sociedade de carater civil sem fins lucrativos ¢ que. preferencialmente. tenha 0 mesmo
objetivo social.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 59° O presente Estatuto podera ser reformulado a qualquer tempo, por decisdo da Assembleia Geral,
convocada para tal fim.
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Artigo 60°: A fim de cumprir suas finalidades. a ADECCA poderd constituir filiais no municipio sede ou em
outros municipios dentro do territorio nacional. regidas pelo regimento interno € normas operacionais
especifjcas, aprovadas pela Diretoria Executiva

Artig °. _a ADECCA criara o 6rgdo de OUVIDORIA que ficara encarregado de receber, processar e
responder as solicitagdes relacionadas a gestdo ou a qualquer outro assunto que esteja relacionado com as suas
finalidades estatutarias.

Artigo 62% — a ADECCA atendera. no que lhe couber. as legislagdes pertinentes a renuncia fiscal.
especificamente as Portarias n° 115. de 3 de abril de 2018 e n° 269. de 30 de agosto de 2018, do Ministério do
Esporte, e suas alteragdes posteriores.

Artigo 63°: a ADECCA atendera. no que Ihe couber., as legislagdes pertinentes ao regime juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil. especificamente a Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014, e suas alteragdes posteriores.

Artigo 64° Os casos omissos relativos ao presente Estatuto deverdo ser discutidos e resolvidos dentro dos
preceitos legais pelo Conselho Deliberativo, pela Diretoria e referendados por Assembleia Geral. conforme o
caso.

Artigo 65°: Fica eleito o foro da Comarca de Cascavel. Estado do Parand. para dirimir quaisquer duvidas ou
acoes fundadas neste Estatuto.
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